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Büroarbeitsplätze

Konzepte zur ergonomischen Optimierung

Mit der ergonomischen Optimierung 
vorhandener Arbeitsplätze wird das Ziel 
verfolgt, das Arbeitsergebnis zu optimie-
ren und gleichzeitig die Gesundheit und 
Leistungsfähigkeit des Menschen zu er-
halten. Für den Büroarbeitsplatz bietet 
die officeplus GmbH zwei grundlegende 
Organisationskonzepte der Bewegungs-
förderung an:
• Das vertikale Flächenkonzept
• Das vertikale Zonenkonzept
Beide Konzepte beschreiben den Hal-

tungswechsel zwischen Sitzen und Ste-
hen. Essentiell dabei ist der Haltungs-
wechsel selber, da dieser den dynamischs-
ten Teil der Körperbewegungen am Of-
ficearbeitsplatz mit der größten Organbe-
teiligung ausmacht. Die entscheidende 
Einflussgröße zur Erlangung gesund -
heitlicher und arbeitsorganisatorischer 
Vorteile ist also die „Häufigkeit des Hal-
tungswechsels“.
Das vertikale Flächenkonzept beschreibt 
den Haltungswechsel vom Sitzen zum 
Stehen mit der gesamten Arbeitsfläche, 
was durch höhenverstellbare Tische er-
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Häufige Haltungswechsel entlasten das Muskel-Skelett-System. 

reicht wird. Dieses Konzept hat die grö-
ßere Verbreitung unter den Haltungs-
wechselkonzepten, zeigt jedoch Schwä-
chen in der praktischen Umsetzung beim 
Haltungswechsel aus dem „tiefen“ Sitz. 
Hier scheint die Umsetzung für die Ent-
wicklung eines „Bewegungsautomatis -
mus“ nicht ausreichend gegeben zu sein, 
was die geringen vertikalen Bewegungs-
frequenzen in der Praxis häufig zeigen.
Das vertikale Zonenkonzept beschreibt 
den schnellen und einfachen Haltungs-

wechsel vom Sitzen zum Stehen ohne  
Arbeitsflächenhub. Dies wird durch ver-
schieden hohe Arbeitszonen mit klarer 
Aufgabenzuteilung erreicht, zum Beispiel 
durch das officeplus Desk, ein nachrüst-
barer, multipel einstellbarer und hoch  
belastbarer Aufsatz auf den tiefen 
Schreibtisch oder durch ein separates 
Stehpult. Das vertikale Zonenkonzept 
zeigt eine nachhaltige Etablierung eines 
häufigen Haltungswechsels, was durch 
Studien eindrucksvoll belegt werden 
konnte (s. Grafik).
www.officeplus.de
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